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Segera.

Evaluasi Pelaksanaan SAKIP dan Reformasi Birokrasi

Menindaklanjuti surat dari Sekertaris Daerah Kabupaten Malang
Tanggal 11 September 2020, Nomor : 005/6213/35.07.032/2020,
Perihal : Tindaklanjut Hasil Evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (Sakip), Reformasi Birokrasi (RB) Dan Zona Integritas (ZI)
Pemerintah Kab Malang Tahun 2020, maka dalam rangka penyamaan
persepsi dan kelengkapan dokumen — dokumen yang diperlukan di mohon
masing — masing Subag / Seksi menghadirkan perwakilan yang
menangani SAKIP untuk hadir pada :

Hari : Jumat

Tanggal : 13 Oktober 2020

Jam : 09.00. WIB.

Tempat : Ruang Rapat Socrates

Demikian atas perhatian dan kehadirannya disampaikan terima kasih

KEPALA DINAS KESEHATAN

drg. ARBANI MUKTI WIBOWO
NIP. 1967125 199203 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
DINAS KESEHATAN

Jalan. Panji No.120 Kepanjen Telepon (0341) 393730, Fax. (0341) 393731

MALANG

NOTULEN RAPAT

RAPAT . Rapat Evaluasi Kinerja Tribulan Ill Tahun 2020
HARI/TANGGAL . Selasa, 13 Oktober 2020

WAKTU : Pukul 09.00 - 11.30 WIB

PIMPINAN RAPAT : Kepala Dinas Kesehatan

NOTULEN . Dwiindra Sari

PESERTA RAPAT : Terlampir

KEGIATAN
1. PEMBUKAAN

a.

Pembuakaan dan Arahan Kadinkes akan pentingnya Evaluasi terhadap kinerja
Keuangan dan Program bagi kinerja Perangkat darah guna mendukung capaian SAKIP
Dinas Kesehatan dan Pemerintah Kab. Malang.

Evaluasi semester pada TB Ill, agar dicermati hal-hal yang menjadi IKU Dinas
Kesehatan dan capaiannya masih belum terpenuhi.

Program Prioritas Nasional yang menjadi isu kebijakan untuk terus dikawal karena
Kabupaten malang sebagai penyumbang Jumlah Data terbesar misal kasus Kematian
Bayi, Ibu dan Gizi Buruk/Stunting.

Menekankan akan dokumen pertanggungjawaban penting guna menjaga akuntabilitas
Dinas Kesehatan dan umumnya bagi Pemerintah Kabupaten agar mencapai dan
mempertahankan WTP serta persiapan Penilaian SAKIP Tingkat Provinsi Jawa Timur.
Memanfaatakan monitoring kinerja lewat Aplikasi SAKIP berbasis online, termasuk data
Komunikasi data (Komdat) Kemenkes RI, Laporan Rutin data Prioritas yang dikirim ke
Dinas Kesehatan Provinsi Jawa Timur dan Kementerain Kesehatan.

Kesiapan Dokumen pendukung Penilaian SAKIP untuk senantiasa disiapkan.



2. MATERI

1) Penyampaian hasil capaian kinerja Capaian IKU Tribulan Il tahun 2020, dari data
yang sudah masuk hingga Akhir bulan Juni, secara umum IKU masih baik dari target
yang ditetapkan;

2) Program Prioritas Nasional yang menjadi isu kebijakan untuk terus dikawal karena
Kabupaten Malang sebagai penyumbang Jumlah Data terbesar misal kasus
Kematian Bayi, Ibu dan Gizi Buruk/Stunting di Jawa Timur;

3) Prioritas untuk perhatian terkait kebijakan strategis Nasional antara lain Stunting,
TB, Germas, PIS-PK dan SPM,

4) Prioritas penekanan pada penanganan Pandemi Covid-19

5) Beberapa kegiatan diprediksi terhambat pencairan dana khususnya program dan
kegiatan bersumber pembiayaan Pajak Rokok, karena hingga semester |l
pemanfaatan Pajak Rokok maksimal 25% dari Pagu alokasi APBD;

6) Matrik Kegiatan 2020 untuk dimonitor dengan ketat, karena menghindari kegiatan
yang belum terdistribusi secara merata ke semua staf.

7) Melakukan Review Data Kinerja melalui aplikasi E-SAKIP Dinas Kesehatan

3. DISKUSI

a. Kabid Kesmas : Langkah untuk menekankan terlaksananya program prioritas
diantaranya Stunting, AKI AKB, PIS-PK, Germas dan SPM, dilaskanakan sejak dini
oleh Puskesmas melalui Dana DAK Non Fisik (BOK), jadi selama ini untuk mencapai
program prioritas hanya bergantung dari dana BOK, dan terbatas di dana Kapitasi;

b. Kabid P2 : mempercepat kepastian pencairan dana program bersumber Pajak Rokok,
Keuangan untuk memonitor dan mengkoordinasikan percepatan pencairan, kecil
alokasi pada tahun anggaran 2020 karena kebijakan pemotongan Pajak Rokok
untuk mendukung penanganan pandemi COVID-19;

c. Sekretaris : Capaian IKU secara umum sdh tercapai, namun perlu monitoring dan
pengawasan sepanjang sisa waktu tahun anggaran agar menapai target yang
ditetapkan;

d. Evapor:

1) Guna tertib adminstrasi dan memudahkan laporan capaian kinerja Melalui E-SAKIP
sering tidak diisi masalah, factor pendukung dan penghambat guna justifikasi solusi
yang tepat. Diminta untuk mengoptimalkan peran operator atau tim Sakip
darimasing Seksi/Bidang untuk mengisi di Aplikasi SAKIP;

2) Evaluasi Sakip dimaksimalkan melalui E-SAKIP oleh masing-masing operator
Bidang dan seksi, dan saat ini sedang disempurnakan untuk sampai ke staf tingkat

Puskemas,



3) Capaian kinerja dimungkinkan akan terhambat oleh proses pencairan yang tertunda karena
sebagian besar program prioritas bersumber dana Pajak Rokok, perlu upaya pemecahan
masalahnya, diantaranya pengoptimalan pembiayaan pogram Prioritas di dana BOK
Puskesmas;

4) Hasil capaian kinerja yang masih rendah untuk memberikan justifikasi faktor penghambat

pencapaian kinerja Individu, dan diberikan punishment

4. KESIMPULAN

a, Evaluasi Kinerja IKU secara umum telah tercapai

b. Antisipasi pemotongan anggaran bersumber Pajak Rokok, agar mengoptimalkan
pembiayaan program prioritas dari dana BOK Puskesmas

c. Peran Operator Tim SAKIP untuk memaksimalkan aplikasi E-SAKIP dan terus
disempurnakan fitur sampai dengan staf di tingkat Puskesmas,

d. Masing-masing bidang guna kelancaran Evaluasi SAKIP bisa melibatkan staf dari
bidang masing-masing (operator)

e, Bidang terkait capaian yang tidak tercapai dan juga yang tercapai tetap diupayakan untuk
memberikan justifikasi factor pendukun dan penghambat pencapaian tersebut.

f. Memberikan reward and punishment, pada bidang terkait atas kinerja yang tercapai dan juga

kinerja tidak tercapai pada Evaluasi TB IV 2020

Malang, 2020

KEPALA DINAS KESEHATAN Sekretaris TIM SAKIP

(drg. ARBANI MUKTI WIBOWO) (YUDIONO,SKp.,M.Kes)



BERITA ACARA
EVALUASI INTERNAL

DINAS KESEHATAN KABUPATEN MALANG
TAHUN 2020

Pada hari ini Rbu tanggal Tujuh belas bulan April tahun dua ribu dua puluh, telah
dilaksanakan Evaluasi Internal terhadap pelaksanaan kinerja program/kegiatan di
lingkungan Dinas Kesehatan Tribulan | tahun 2020 oleh Tim Penyusunan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Dinas Kesehatan Kabupaten Malang

dengan hasil seperti terlampir.

TIM Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)

Dinas Kesehatan Kabupaten Malang.

Malang, 17 April 2020

Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Malang

drg. ARBANI MUKTI WIBOWO

Pembina TK. I

NIP. 1967125 199203 1 009

No Nama Jabatan Dalam Tanda Tangan
Tim
1. drg. ARBANI MUKTI WIBOWO Ketua \W/
2. YUDIONO, S.Kep.Ns, M Kes. Sekretaris
—=_
3. e Tri Awignami Astoeti, SKM, M.Mkes Anggota

e Gunawan Djoko U , SKM, M.Si.

e Puji HADI, SE

e Drs. Uji Sasono

e Sakti Puji Rahayu, SKM

e Samiasih, SE

e Achwan Sarwono, S.Kom.

e Lisa Putri Wardani, S.Farm. Apt.

e Sriwahyuningtyas, S.Psi.

e Yuli Irawati, SE

e Drg. Izzah El Maila

e Tri Kurniawati.K.

e Sofi Fitrandini, SKM, MM.Kes.
Nurani Sahara, S.Kep.Ners.
Dwi Fajar Pritiningrum, S.Pd.

e Adi Suyitno, S.Kep. Ns.

e Dwi Indrasari Mustikorini, SE.

Funsoyve



Ry PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
" DINAS KESEHATAN

Jalan. Panji No.120 Kepanjen Telepon (0341) 393730, Fax. (0341) 393731
MALANG

NOTULEN RAPAT

RAPAT : Rapat Evaluasi Kinerja Tribulan | Tahun 2020
HARI/TANGGAL : Kamis, 17 April 2020

WAKTU : Pukul 09.30 — 12.00 WIB

PIMPINAN RAPAT . Kepala Dinas Kesehatan

NOTULEN . Drs. Uji Sasono

PESERTA RAPAT : Terlampir

KEGIATAN

1. PEMBUKAAN
a. Pembuakaan dan Arahan Kadinkes akan pentingnya Evaluasi SAKIP bagi kinerja
Perangkat darah guna mendukung caaian SAKIP Pemerintah Kab. Mallang,
b. Menekankan akan dokumen pertanggungjawaban penting guna menjaga akuntabilitas
Dinas Kesehatan dan umumnya bagi Pemerintah Kabupaten agar mencapai dan

mempertahankan WTP serta persiapan Penilaian SAKIP tingkat Provinsi Jawa Timur.

2. MATERI
a. Penyampaian hasil capaian kinerja IKU 2019 dan Capaian IKU Tribulan | tahun 2020,
b. Catatan penting capaian kinerja pada Tribulan | 2020 adalah :
1) Prioritas untuk perhatian terkait kebijakan strategis Nasional antara lain Stunting, TB,
Germas, PIS-PK dan SPM,
2) Prioritas penekanan pada Program KIA terutama AKI dan AKB
3) Beberapa kegiatan diprediksi terhambat pencaifan dana khususnya program dan
kegiatan bersumber pembiayaan Pajak Rokok
4) Matrik Kegiatan 2020 untuk dimonitor dengan ketat, karena menghindari kegiatan yang

belum terdistribusi secara merata ke semua staf.



3. DISKUSI

a.

Evapor : Evaluasi Sakip dimaksimalkan melalui E-SAKIP oleh masing-masing operator
Bidang dan seksi, dan saat ini sedang disempurnakan untuk sampai ke staf tingkat
Puskemas,

Evapor : Capaian kinerja dimungkinkan akan terhambat oleh proses pencairan yang
tertunda kaena sebagian besar program prioritas bersumber dana Pajak Rokok, perlu
upaya pemecahan masalahnya,

Kabid Kesmas : Langkah untuk menekankan terlaksananya program prioritas diantaranya
Stunting, AKI AKB, PIS-PK, Germas dan SPM, dilaskanakan sejak dini oleh Puskesmas
melalui Dana DAK Non Fisik (BOK),

. Kabid P2 : mempercepat kepastian pencairan dana program brsumber Pajak Rokok,

Keuangan untuk memonitor dan mengkoordinasikan percepatan pencairan.
Evapor : guna tertib adminstrasi dan memudahkan laporan capaian kinerja Melalui E-
SAKIP sering tidak diisi masalah, factor pendukung dan penghambat guna justifikasi

solusi yang tepat.

4. KESIMPULAN

a.

Evaluasi Kinerja untuk memaksimalkan aplikasi E-SAKIP dan terus disempurnakan fitur
sampai dengan staf di tingkat Puskesmas,

Keuangan untuk melakukan uoaya percepatan melalui koordinasi dengan Pebendahaaan
Kab. Malang,

Masing-masing bidang guna kelancaran Evaluasi SAKIP bisa melibatkan staf dari bidang

masing-masing (operator)

. Bidang terkait capaian yang tercapai dan juga yang tercapai tetap diupayakan untuk

memberikan justifikasi factor pendukun dan penghambat pencapaian tersebut.

Malang, 17 April 2020

KEPALA DINAS KESEHATAN Sekretaris TIM SAKIP
S

—=

(drg. ARBANI MUK TI WIBOWO) (YUDIONO,SKp.,M.Kes)



BERITA ACARA
EVALUASI INTERNAL
DINAS KESEHATAN KABUPATEN
MALANG TAHUN 2020

Pada hari ini Selasa tanggal Enam belas bulan Juli tahun Dua ribu delapan belas, telah
dilaksanakan Evaluasi Internal terhadap pelaksanaan kinerja program/kegiatan di
lingkungan Dinas Kesehatan Tribulan Il tahun 2020 oleh Tim Penyusunan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Dinas Kesehatan Kabupaten Malang
dengan hasil seperti terlampir.

Malang, 8 Juli 2020

Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Malang

drg. ARBANI MUKTI WIBOWO
Pembina TK. I
NIP. 1967125 199203 1 009

TIM Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)
Dinas Kesehatan Kabupaten Malang.

No Nama Jabatan Dalam | Tanda Tangan
Tim
1| drg. ARBANI MUKTI WIBOWO Ketua Nan  —
2. | YUDIONO, S.Kep.Ns, M.Kes. Sekretaris /;&/'h
3. | ¢ Tri Awignami Astoeti, SKM, M.Mkes Anggota
e Gunawan Djoko U, SKM, M.Si. * m
« Puji HADI, SE. Ve
e Drs. Uji Sasono ﬁ
e Sakti Puji Rahayu, SKM
e Samiasih, SE
e Ahwan Sarwono, S.Kom. }@/(\7[;
e Lisa Putri Wardani, S.Farm. Apt.
e Sriwahyuningtyas, S.Psi. W\
e Yuli Irawati, SE A%
e Drg. Izzah El Maila / por=Kk

e Tri Kurniawati.K. >

e Sofi Fitrandini, SKM, MM.Kes. 9,‘7\4’ {%
e Nurani Sahara, S.Kep.Ners.

e Dwi Fajar Pritiningrum, S.Pd. %'j"

e Adi Suyitno, S.Kep. Ns. 04

o Dwi Indrasari Mustikorini, SE. §Arey




Ry PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

DINAS KESEHATAN

Jalan. Panji No.120 Kepanjen Telepon (0341) 393730, Fax. (0341) 393731
MALANG

NOTULEN RAPAT

RAPAT . Rapat Evaluasi Kinerja Tribulan Il Tahun 2020
HARI/TANGGAL : Rabu, 8 Juli 2020

WAKTU : Pukul 09.30 — 12.00 WIB

PIMPINAN RAPAT : Kepala Dinas Kesehatan

NOTULEN :  Sakti Puji Rahayu, SKM

PESERTA RAPAT : Terlampir

KEGIATAN
1. PEMBUKAAN

a.

Pembuakaan dan Arahan Kadinkes akan pentingnya Evaluasi terhadap kinerja
Keuangan dan Program bagi kinerja Perangkat darah guna mendukung capaian SAKIP
Dinas Kesehatan dan Pemerintah Kab. Malang.

Evaluasi semester pada TB Il, agar dicermati hal-hal yang menjadi IKU Dinas
Kesehatan dan capaiannya masih belum terpenuhi.

Program Prioritas Nasional yang menjadi isu kebijakan untuk terus dikawal karena
Kabupaten malang sebagai penyumbang Jumlah Data terbesar misal kasus Kematian

Bayi, Ibu dan Gizi Buruk/Stunting.

. Menekankan akan dokumen pertanggungjawaban penting guna menjaga akuntabilitas

Dinas Kesehatan dan umumnya bagi Pemerintah Kabupaten agar mencapai dan
mempertahankan WTP serta persiapan Penilaian SAKIP Tingkat Provinsi Jawa Timur.
Memanfaatakan monitoring kinerja lewat Aplikasi SAKIP berbasis online, termasuk data
Komunikasi data (Komdat) Kemenkes RI, Laporan Rutin data Prioritas yang dikirim ke
Dinas Kesehatan Provinsi Jawa Timur dan Kementerain Kesehatan.

Kesiapan Dokumen pendukung Penilaian SAKIP untuk senantiasa disiapkan.



2. MATERI

1) Penyampaian hasil capaian kinerja Capaian IKU Tribulan Il tahun 2020, dari data
yang sudah masuk hingga Akhir bulan Juni, secara umum IKU masih baik dari target
yang ditetapkan;

2) Program Prioritas Nasional yang menjadi isu kebijakan untuk terus dikawal karena
Kabupaten Malang sebagai penyumbang Jumlah Data terbesar misal kasus
Kematian Bayi, Ibu dan Gizi Buruk/Stunting di Jawa Timur;

3) Prioritas untuk perhatian terkait kebijakan strategis Nasional antara lain Stunting,
TB, Germas, PIS-PK dan SPM,

4) Prioritas penekanan pada Program KIA terutama AKI dan AKB

5) Beberapa kegiatan diprediksi terhambat pencairan dana khususnya program dan
kegiatan bersumber pembiayaan Pajak Rokok, karena hingga semester I
pemanfaatan Pajak Rokok maksimal 25% dari Pagu alokasi APBD;

6) Matrik Kegiatan 2020 untuk dimonitor dengan ketat, karena menghindari kegiatan

yang belum terdistribusi secara merata ke semua staf.

3. DISKUSI

a. Kabid SDK : Capaian IKU SDK adalah Meningkatnya Industri Rumah Tangga Pangan
(IRTP) yang bermutu (bersertifikat) sudah mencapai 52 % dari target 81% di akhir
tahun, pengalaman ini tergantung penempatan rencana kegiatan lebih awal

dilaksanakan di tahun anggaran 2020,
b. Kabid Kesmas : Langkah untuk menekankan terlaksananya program prioritas

diantaranya Stunting, AKI AKB, PIS-PK, Germas dan SPM, dilaskanakan sejak dini
oleh Puskesmas melalui Dana DAK Non Fisik (BOK), jadi selama ini untuk mencapai
program prioritas hanya bergantung dari dana BOK, dan terbatas di dana Kapitasi;

c. Kabid P2 : mempercepat kepastian pencairan dana program brsumber Pajak Rokok,
Keuangan untuk memonitor dan mengkoordinasikan percepatan pencairan, namun
hanya 25% dari rencana yang dialokasikan pada tahun anggaran 2020 karena
kebijakan pemotongan Pajak Rokok untuk mendukung JKN;

d. Sekretaris : Capaian IKU secara umum sdh tercapai, namun perlu monitoring dan
pengawasan sepanjang sisa waktu tahun anggaran agar menapai target yang
ditetapkan;

e. Evapor:



1) Guna tertib adminstrasi dan memudahkan laporan capaian kinerja Melalui E-SAKIP
sering tidak diisi masalah, factor pendukung dan penghambat guna justifikasi solusi
yang tepat. Diminta untuk mengoptimalkan peran operator atau tim Sakip
darimasing Seksi/Bidang untuk mengisi di Aplikasi SAKIP;

2) Evaluasi Sakip dimaksimalkan melalui E-SAKIP oleh masing-masing operator
Bidang dan seksi, dan saat ini sedang disempurnakan untuk sampai ke staf tingkat
Puskemas,

3) Capaian kinerja dimungkinkan akan terhambat oleh proses pencairan yang
tertunda karena sebagian besar program prioritas bersumber dana Pajak Rokok,
perlu upaya pemecahan masalahnya, diantaranya pengoptimalan pembiayaan

pogram Prioritas di dana BOK Puskesmas;

4. KESIMPULAN

a. Evaluasi Kinerja IKU secara umum telah tercapai

b. Antisipasi pemotongan anggaran bersumber Pajak Rokok, agar mengoptimalkan
pembiayaan program prioritas dari dana BOK Puskesmas

c. Peran Operator Tim SAKIP untuk memaksimalkan aplikasi E-SAKIP dan terus
disempurnakan fitur sampai dengan staf di tingkat Puskesmas,

d. Masing-masing bidang guna kelancaran Evaluasi SAKIP bisa melibatkan staf dari
bidang masing-masing (operator)

e. Bidang terkait capaian yang tercapai dan juga yang tercapai tetap diupayakan untuk

memberikan justifikasi factor pendukun dan penghambat pencapaian tersebut.

Malang, 8 Juli 2020

KEPALA DINAS KESEHATAN Sekretaris TIM SAKIP

(drg. ARBANI MUK TI WIBOWO) (YUDIONO,SKp.,M.Kes)



BERITA ACARA
EVALUASI INTERNAL
DINAS KESEHATAN KABUPATEN
MALANG TAHUN 2020

Pada hari ini kamis tanggal Lima belas bulan Oktober tahun Dua ribu dua puluh
telah dilaksanakan Evaluasi Internal terhadap pelaksanaan kinerja program/kegiatan di
lingkungan Dinas Kesehatan Tribulan |l tahun 2020 oleh Tim Penyusunan
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Dinas Kesehatan Kabupaten
Malang dengan hasil seperti terlampir.

Malang, 15 Oktober 2020

Plt. Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Malang

c_*j\

drg. ARBANI MUKTI WIBOWO
Pembina TK |

NIP. 1967125199203 1 009

TIM Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)
Dinas Kesehatan Kabupaten Malang.

No Nama Jabatan Dalam | Tanda Tangan
Tim
1. | drg. ARBANI MUKTI WIBOWO Ketua A s
2. | YUDIONO, S.Kep.Ns, M.Kes. Sekretaris = =
3. [ e Tri Awignami Astoeti, SKM, M.Mkes Anggota —
e Gunawan Djoko U, SKM, M.SI Q/@P‘”WN’
e Puji Hadi, SE. g\:f/
e Drs. Uji Sasono ﬁp
e Sakti Puji Rahayu, SKM 8{4
e Samiasih, SE /5,\/\

e Ahwan Sarwono, S.Kom.

e Lisa Putri Wardani, S.Farm. Apt.

e Sriwahyuningtyas, S.Psi.

e Yuli Irawati, SE

e Drg. Izzah El Maila

e Tri Kurniawati.K.

e Sofi Fitrandini, SKM, MM.Kes. Nurani
e Sahara, S.Kep.Ners.

FLEP

N
\
—-

e Dwi Fajar Pritiningrum, S.Pd.
e Adi Suyitno, S.Kep. Ns.
e Dwi Indrasari Mustikorini, SE.

PaF3




R A PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
DINAS KESEHATAN

Jalan. Panji No.120 Kepanjen Telepon (0341) 393730, Fax. (0341) 393731
MALANG

NOTULEN RAPAT

RAPAT :  Rapat Evaluasi Kinerja Tribulan IV Tahun 2020
HARI/TANGGAL . Selasa, 15 Desember 2020

WAKTU : Pukul 08.30 - 11.00 WIB

PIMPINAN RAPAT : Kepala Dinas Kesehatan

NOTULEN . Dwi Indrasari M, SE

PESERTA RAPAT : Terlampir

KEGIATAN

1. PEMBUKAAN

a. Pembuakaan dan Arahan Kadinkes untuk memperhatikan evaluasi akhir tahun terkait serapan
anggaran dan capian kinerja program dan kegiatan;

b. Beberapa program kegiatan perlu segera dipercepat terutama serapan Puskesmas terkait dana
BOK serta kegiatan dari anggaran PAK.

c. Hal-hal terkait adminstrasi pertanggungjawaban keuangan untuk diperbaiki dan setertib
mungkin guna pemeriksanaan oleh Auditor.

d. Harapan SAKIP akan semakin baik dibanding capaian kinerja tahun 2019.

e. Evaluasi akan capaian kinerja, agar dicermati program dan kegiatan yang masih rendah
penyerapannya dengan l=menyiapkan alasan yang mendasari ketidaktercapaiannya tersebut,

f. Program Prioritas Nasional yang menjadi isu kebijakan antara lain kasus Kematian Bayi, Ibu dan
Gizi Buruk/Stunting, serta Capaian SPM yang tidak maksimal sehubungan dampak Covid-19

dan kebijakan refocusing.



g. Penanggung jawab program dan kegiatan untuk terus semangat untuk meningkatan system
administrasi yang baik guna menghindari kesalahan agar kasus yang berurusan dengan APH
terhindar.

h. Kinerja semua diharapkan tidak terganggu dengan adanya urusan kasus yang menimpa
Kesehatan, sehingga kinerja Anggaran dan program dapat dipenuhi semaksimal mungkin.

1. Program prioritas dalam rangka penangganan Covid-19 untuk menuju New Norma.

2. MATERI

1) Penyampaian hasil capaian kinerja Program dan keuangan dari data yang sudah masuk
hingga Akhir bulan Juni, masih banyak yang capaiannya 0% pada tribulan I'V telah mencapai
targetnya antara lain :

a) Program SDK (Pajak Rokok)

b) Program Pembinaan Lingkungan Sosial (Cukai)

¢) Program Peningkatan Kesmas

d) Program pencegahan dan penanggulangan penyakit menular dan tidak menular

2) Rata—rata Serapan anggaran sementara berkisar 80%, bila nanti sudah mencapai batas akhir
pencairan akan meningkat

3) Berdasarkan data yang sudah mencapai 100% antara lain : Peningkatan Surveillance dan
Imunisasi, dan Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan kesehatan jiwa,
Pencegahan dan pengendalian penyakit menular (99,94%), Upaya Penanggulangan Gizi
(99,87%), Penyelenggaraan Jampersal (DAK) (97,80%)

4) Serapan yang lainnya berkisar 80 — 90%), adapun kegiatan yang masih rendah : Pembayaran
turan Jaminan Kesehatan bagi penduduk yang didaftarkan oleh Pemerintah Daerah dan/atau
pembayaran iuran Jaminan Kesehatan bagi pekerja yang terkena pemutusan hubungan kerja
(66,83%), Upaya Penyediaan , pembinaan dan pengendalian Alat Kesehatan , Perbekalan
Kesehatan Rumah Tangga Dan Sarana Prasarana Kesehatan (APBD.II, DAK,Pajak Rokok)
(23,36%).

3. DISKUSI

a. Program Uaya Pelayanan Kesehatan rata-rata hingga saat ini serapan dan capaian programnya
89,23% dengan capaian indicator kinerja SKM 77,48 bila dibanding dengan tahun 2019 ada

peningkatan 1 point yang sebelumnya 76,57.



Program Sumber Daya Kesehatan rata-rata capaian 23,36% hal ini terkendala dana Pajak

Rokok yang dialokasikan untuk Kontriusike JKN yang eruntukannya juga menunggu

informasi tidak bisa dibelanjakan atau ditransfer ke BPJS Kesehatan, karena belum ada

informasi formasl guna menindaklanjuti dana tersebut.

Program Pembinaan Lingkungan Sosial terserap 86,97% yang menjadi ketidaktercapainnya

adalah karena program Pembayaran iuran Jaminan Kesehatan bagi penduduk yang didaftarkan

oleh Pemerintah Daerah dan/atau pembayaran iuran Jaminan Kesehatan bagi pekerja yang

terkena pemutusan hubungan kerja, tidak bisa terealisasi maksimal (66,83%) karena

terkendala Data Maskin yang didaftarkan oleh BAPPEDA.

Upaya Pelayanan Kesehatan capaian rata-rata 95,22% kendala utama hampir tidak ada hanya

dana yang bersumber dari rokok menghambat proses kegiatan, namun tidak mengurangitarget

kinerja program.

Program Peningkatan kesehatan masyarakat rata-rata capaian kinerja anggarannya 97,84%

hampir secara umum sama dengan kasus program lain yang bersumber dari pajak rokok.

Program Kesmas hampir terealisasi 100% (99,87%) hanya pada efisiensi anggaran saja.

Pertanghungjawaban anggaran untuk senantiasa diperhatikan SBU dan penggunaannya sesuai

petinjuk teknis yang ada.

Prinsip anggaran direalisaikan sesuai dengan keajaran dan kepatutan serta efisiensi.

Kasus-kasus penghambat /kendala dalam penyelenggaraan tahun 2020 antara lain :

e Perubahan anggaran sebagai refocusing pandem,I Covid-19

e Kepastian anggaran dapat dicairkan, khususnya dana DAK, Pajak Rokok dan Cukai sangat
mengganggu jadwal yang direncanakan hampir semua tidak sesuai termasuk juga untuk
belanja anggaran yang tdk dalam DPA tetapi dalam Anggaran BTT.

e Adanya perubahan sumber dana dan peruntukannya membuat pelaksanaan program

terganggu sehingga menumpuk di akhir tahun.

4. KESIMPULAN

a.

b.

Capaian program dapat dicapai diatas 90 %

Serapan anggaran hngga saat rapat evaluasi ini berkisar rata — rata 80 — 90 %



Perlu upaya perbaikan jadwal penggunaan anggaran yang bersumber dana transfer untuk

diletakkan di tribulan II dan IV agar tidak mengganggu jadawal kegiatan lainnya.

. Prinsip penggunaan anggaran dengan asas kepatutan, kewajaran, dan efesiensi tudak harus sesalu

dibelanjakan maksimal sesuai dengan rencana dan SBU yang ada.

Malang, 15 Desember 2020

KEPALA DINAS KESEHATAN Sekretaris TIM SAKIP

(drg. ARBANI MUK TI WIBOWO) (YUDIONO,SKp.,M.Kes)



BERITA ACARA
EVALUASI INTERNAL
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MALANG
TAHUN 2020 -

Pada hari ini Rabu tanggal Lima belas bulan Januari tahun Dua ribu dua puluh satu
telah dilaksanakan Evaluasi Internal terhadap pelaksanaan kinerja program/kegiatan
dilingkungan Dinas Kesehatan Tribulan IV tahun 2020 oleh Tim
Penyusunan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Dinas
Kesehatan Kabupaten Malang dengan hasil seperti terlampir.
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